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Obéina Kobarid na podlagi prvega odstavka 58. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih
(Uradni list RS, $t. 63/07 — uradno preéis¢eno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08
— ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C, 203/20 — ZIUPOPDVE, 202/21 — odl.
US, 3/22 — ZDeb in 32/25 — ZJU-1) objavlja

JAVNI NATECAJ
ZA ZASEDBO PROSTEGA URADNISKEGA DELOVNEGA MESTA
VISJI SVETOVALEC ZA PRAVNE ZADEVE

l.

Poleg splosnih pogojev za zaposlitev, ki jih dolo¢ajo delovno pravni predpisi, morajo

kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, izpolnjevati nasiednje pogoje:

- najmanj specializacija po visokoSolski izobrazbi (prejSnja) ali najman;
visokosolska univerzitetna izobrazba (prej$nja) ali najmanj magistrska izobrazba
(2. bolonjska stopnja), smer: pravna,

- najmanj pet (5) let delovnih izkuSenj;

- obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv (v kolikor ga izbrani kandidat nima,
ga mora opraviti v zakonsko doloéenem roku);

- strokovni izpit iz splo$nega upravnega postopka (v kolikor ga izbrani kandidat
nima, ga mora opraviti v zakonsko doloéenem roku),

- znanje uradnega (slovenskega) jezika;

- drzavijanstvo Republike Slovenije;

- ne sme biti pravnomoé&no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti in ne sme biti obsojen na nepogojno kazen zapora v
trajanju vec kot Sest mesecey;

- zoper njega ne sme biti vioZena pravnomoéna obtoZnica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti.

Poleg zgoraj navedenih pogojev so zazZelena $e naslednja znanja:

- poznavanje dela v javni upravi,

- obvladovanje ra¢unalniskin orodij, ki jih uporablja uprava (urejevalnik besedil,
preglednic, ipd.)

- vozniski izpit B kategorije;

- znanje vsaj enega svetovnega jezika.

Kot delovne izku$nje se Steje delovna doba na delovhem mestu, za katero se
zahteva ista stopnja izobrazbe in as pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne glede
na to ali je bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo opravijeno pri istem
ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izku$nje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih
je javni usluzbenec pridobi z opravljanjem del na delovhem mestu, za katero se
zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravniStva v eno stopnjo nizji
izobrazbi. Kot delovne izku$nje se uposteva tudi drugo delo na enaki stopnji
zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira, pri ¢emer se uposteva
¢as opravljanja takega dela in stopnja izobrazbe.

Za delovna mesta oziroma nazive, za katere se ne zahteva univerzitetna izobrazba
ali visoka strokovna izobrazba s specializacijo oziroma magisterijem znanosti, se
predpisane delovne izku$nje skraj$ajo za tretjino v primeru, da naloge na tem
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delovnem mestu opravlja javni usluZbenec, ki ima univerzitetno izobrazbo ali visoko
strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma magisterijem znanosti.

Delovne izku$nje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna cas
opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravijen strokovni izpit iz upravnega
postopka. Kandidati, ki nimajo opravijenega strokovnega izpita iz upravnega
postopka, ga morajo opraviti najkasneje v roku treh mesecev od sklenitve delovnega
razmerja v skladu z 31. &lenom Zakona o sploSnem upravnem postopku (Uradni list
RS, &t. 24/06 — uradno preéiéeno besedilo, 105/06 — ZUS-1, 126/07, 65/08, 8/10,
82/13, 175/20 — ZIUOPDVE in 3/22 — ZDeb).

Pri kandidatih se bo preverjalo tudi, ali imajo opravijen strokovni izpit za imenovanje v
naziv (drzavni izpit iz javne uprave) oziroma opravljeno usposabljanje za imenovanje
v naziv. V kolikor kandidati nimajo opravljenega drzavnega izpita iz javne uprave oz.
usposabljanja za imenovanje v naziv, morajo najkasneje v enem letu od sklenitve
delovnega razmerja opraviti obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv, skladno z
89. ¢clenom Zakona o javnih usluzbencih.

Naloge, ki se opravljajo na razpisanem delovnem mestu, so:

— organiziranje medsebojnega sodelovanja in usklajevanje notranjih
organizacijskih enot in sodelovanja z drugimi organi;

- sodelovanje pri oblikovanju sistemskih resitev in drugih najzahtevnejSih
gradiv;

— samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, poroGil
in drugih zahtevnih gradiv;

- vodenje in odlo¢anje v zahtevnih upravnih postopkih;

- vodenje najzahtevnejsih upravnih postopkov;

- samostojno opravljanje drugih zahtevnejsih nalog;

— nudenje neposredne pomo¢i direktorju in vodiji pri vodenju strokovnih nalog iz
njegovega delovnega podrodja;

- vodenje projektnih skupin;

- samostojno  opravijanje  drugih  zahtevnej§ih nalog po  naroCilu
predpostavljenega.

I.

Prijava na prosto delovno mesto mora vsebovati:

1. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti
razvidna stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba
pridobljena ali fotokopija diplome;

2. pisno izjavo o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno izpolnjevanje
pogoja glede zahtevanih delovnih izku$enj. V izjavi kandidat navede datum (dan,
mesec, leto) sklenitve in datum prekinitve delovnega razmerja pri posameznem
delodajalcu ter kratko opie delo (z navedbo stopnje zahtevnosti del in nalog npr.
ali gre za V., VI, VI, VIIi. stopnjo zahtevnosti), ki ga je opravijal pri tem
delodajalcu;

3. pisno izjavo o opraviljenem usposabljanju za imenovanje v naziv, iz katere je
razvidno kje in kdaj je bilo usposabljanje opravijeno (e ga je kandidat opravil),

4. pisno izjavo o opravijenem strokovnem izpitu iz upravnega postopka, iz katere je
razvidno kje in kdaj je bil izpit opravljen (e ga je kandidat opravil);

5. pisno izjavo o znanju uradnega (slovenskega) jezika;

6. pisno izjavo kandidata, da:
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- je drzavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravhomoéno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora
v trajanju ve€ kot Sest mesecev;

- zoper njega ni bila vioZzena pravnomocna obtoZnica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti;

7. izjavo, da za namen tega nateCajnega postopka dovoljuje Obcini Kobarid
pridobitev podatkov iz uradnih evidenc. V primeru, da s tem ne soglasa, mora
sam predloziti ustrezno dokazilo.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi:

1. pisno izjavo o obvladovanju ragunalniskih orodij (urejevalnik besedil, ipd.);

2. pisno izjavo, da ima opravljen vozniski izpit B kategorije ali fotokopijo izpita;

3. kratek Zivljenjepis, v katerem kandidat poleg formalne izobrazbe navede tudi
druga znanja, sposobnosti in veséine, ki jih je pridobil.

Namesto zgoraj navedenih pisnih izjav lahko kandidat predlozi tudi fotokopije dokazil,
iz katerih je razvidno izpolnjevanje pogojev. ZazZeleno je, da bodo kandidati, ki bodo
povablieni na razgovor, sami predioZili kopije dokazil, s katerimi dokazujejo
izpolnjevanje zgoraj navedenih pogojev.

lil.
NateCajna komisija bo v izbirnem postopku preverila izpolnjevanje pogojev
prijavljenih kandidatov in njihovo strokovno usposobljenost na podlagi navedb v
prijavi, priloZzenih in pridobljenih potrdil, dokazil in izjav; po potrebi tudi z osebnim
razgovorom ali na podiagi drugih metod preverjanja strokoven usposobljenosti
kandidatov. Nate€ajna komisija bo kriterije in merila ocenjevanja sprejela pred
prietkom posamezne faze izbora.

V skladu z 61. a ¢lenom Zakona o javnih usluzbencih se kandidati, ki ne izpolnjujejo
nateéajnih pogojev, ne uvrstijo v izbirni postopek, o &emer se vsakemu kandidatu
izda sklep.

v.
Izbrani kandidat bo delo na uradniskem delovnem mestu »visji svetovalec za pravne
zadeve« opravljal v nazivu visji svetovalec Il in viSji svetovalec I.

Z izbranim kandidatom bo skienjeno delovno razmerje za nedoloc¢en &as, s polnim
delovnim &asom, s S$estmesecnim poskusnim delom. Izbrani kandidat bo delo
opravijal v prostorih Obéine Kobarid, Trg svobode 2, Kobarid in v drugih uradnih
prostorih, izven teh prostorov pa v kolikor bo to potrebno v zvezi z opravljanjem teh
del in nalog.

V.
Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki na prilozenem prijavhem obrazcu »Vloga za
zaposlitev na razpisano delovno mesto »visji svetovalec za pravne zadeve« s
prilozenimi ustreznimi dokazili in jo poslie v zaprti ovojnici z oznacbo: »JAVNI
NATECAJ VISJI SVETOVALEC ZA PRAVNE ZADEVE - NE ODPIRAJ«, na naslov
Obéina Kobarid, Trg svobode 2, 5222 Kobarid. Rok za vloZitev prijave je do 25. 7.
2025.

Za pravocasno prijavo po posti se steje prijava, ki je oddana na posto s priporoteno
posiljko zadnji dan prijave.
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Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov
obcina@kobarid.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim
podpisom. Elektronska prijava mora vsebovati vse zahtevane priloge v skenirani
obliki, skenirana izjava pa mora biti lastnoroéno podpisana.

Prijave, ki ne bodo pravilno ozna¢ene in bodo prispele prepozno, se ne bodo uvrstile
v izbirni postopek.

Kandidati bodo o izbiri oziroma o izidu javnega nate¢aja obve$&eni v zakonskem
roku. O izbiri oziroma neizbiri uradnika se vsakemu kandidatu, ki je sodeloval v
izbirnem postopku izda in vro&i sklep. Obvestilo o konéanem natecaju bo objavljeno
na spletni strani Obg&ine Kobarid.

Informacije o izvedbi javne objave in delovnem podroéju: tel. 05 38 99 200.

V besedilu javne objave uporabljeni izrazi, zapisani v mo$ki slovni¢ni obliki, so
uporabljeni kot nevtralni za moske in Zzenske.

Marko Matajurc
Zupan



